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고용노동부
보도자료

보도시점 2025. 12. 4.(목) 12:00 (2025. 12. 5.(금) 조간)

‘24년 노동조합 조직률 13.0%, 조합원 수 277.7만명
- ‘24년 노동조합 조직률은 전년과 동일 -

  고용노동부(장관 김영훈)는 12.4.(목) 노동조합 조직률과 조합원 수 등 
주요 지표를 포함한 ｢2024년 전국 노동조합 조직현황｣을 발표했다.
  노동부가 발표한 자료에 따르면, 2024년 노동조합 조직률은 13.0%, 
전체 조합원 수는 277.7만명으로 집계되었으며, 신설된 노동조합은 총 319개소*

(39,303명)이다.
  * 연도별 신설 노동조합(개소): (’20) 484 → (’21) 568 → (‘22) 431 → (‘23) 374 → (‘24) 319

  2024년 노동조합 조직률(13.0%)은 전년과 동일한데, 이는 전체 조합원 수가 
증가(+40천명, 1.5%)한 만큼 조직대상 근로자 수도 비슷하게 증가(+343천명, 
1.6%)한 영향으로 보인다.
  * 노동조합 조직률: 전체 조합원 수(2,777천명) / 조직대상 노동자 수(21,375천명) × 100%

** 조직대상 근로자수: 경활 임금근로자(21,692천명) -노동조합 가입 미허용 일부 공무원‧교원(317천명)

< 노동조합 조직률 및 조합원 수 추이 >
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  세부적으로 살펴보면, 총연합단체별 조합원 수는 한국노총 1,202천명
(43.3%), 민주노총 1,079천명(38.8%), 미가맹 492천명(17.7%) 순으로 나타났고,
  조직 형태별 조합원 수는 초기업 노동조합 소속이 1,641천명(59.1%), 
기업별 노동조합 소속이 1,137천명(40.9%)을 차지했다.
  ▴기업별 노동조합: 특정한 기업에 소속된 근로자가 구성원인 노동조합

▴초기업 노동조합: 소속기업에 관계없이 같은 지역‧업종‧산업단위에 종사하는 근로자가 구성원인 노동조합

  부문별 노동조합 조직률은 민간부문 9.8%, 공공부문 71.7%, 공무원부문 
66.4%, 교원부문 32.3%이고,
  사업장 규모별 조직률은 근로자 300명 이상 사업장 35.1%, 근로자 
100~299명 사업장 5.4%, 근로자 30~99명 사업장 1.3%, 근로자 30명 미만 
사업장 0.1%로, 사업장 규모가 클수록 조직률이 높은 것으로 파악되었다.
  ※ 사업장 규모별 조직률은 전체 노동조합을 대상으로 한 통계가 아니라 사업장 규모가 확인 

가능한 기업별 노동조합 중심으로 집계된 것이므로, 추세 비교 등 제한적으로 활용할 필요

  전국 노동조합 조직현황은 노동조합법에 따라 설립 신고된 노동조합이 
같은 법 제13조에 따라 행정관청에 신고한 2024년 말 기준 현황자료를 
한국노동연구원에서 집계·분석한 결과이며, 노동조합이 신고한 조합원 수를 
기준으로 조합원 수, 조직률 등 주요 현황을 산정했다.

v ｢노동조합법｣ 제13조(변경사항의 신고등)

  ① 노동조합은 제10조제1항의 규정에 의하여 설립신고된 사항중 다음 각호의 1에 해당하는 사항에 

변경이 있는 때에는 그 날부터 30일 이내에 행정관청에게 변경신고를 하여야 한다.

  1. 명칭   2. 주된 사무소의 소재지  3. 대표자의 성명   4. 소속된 연합단체의 명칭

  ② 노동조합은 매년 1월 31일까지 다음 각호의 사항을 행정관청에게 통보하여야 한다. 

다만, 제1항의 규정에 의하여 전년도에 변경신고된 사항은 그러하지 아니하다.

  1. 전년도에 규약의 변경이 있는 경우에는 변경된 규약내용

  2. 전년도에 임원의 변경이 있는 경우에는 변경된 임원의 성명

  3. 전년도 12월 31일 현재의 조합원수

 붙임: 2024년 노동조합 조직 현황
담당 부서 노사협력정책관 책임자 과  장 서명석 (044-202-7611)
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담당자
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붙임  2024년 노동조합 조직 현황

 ※ 조합원 수 등은 단위노동조합에서 신고한 내용을 기초로 하여, 실제와 차이가 있을 수 있음

□ 연도별 노동조합 조직률 및 조합원 수
구 분 ’15년 ’16년 ’17년 ’18년 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 ’24년

조직률(%) 10.2 10.3 10.7 11.8 12.5 14.2 14.2 13.1 13.0 13.0
조합원 수(천명) 1,939 1,967 2,089 2,332 2,540 2,805 2,933 2,722 2,737 2,777

□ 연도별 노동조합 수
구 분 ’15년 ’16년 ’17년 ’18년 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 ’24년

노동조합수(개) 5,794 6,164 6,239 5,868 6,156 6,564 7,105 6,005 6,169 6,125

□ 연도별 민간·공공부문 조직현황
구 분 ’18년 ’19년 ’20년 ’21년 ’22년 ’23년 ’24년

민간(%) 9.7 10.1 11.3 11.2 10.1 9.8 9.8
공공(%) 68.4 70.5 69.3 70.0 70.0 71.6 71.7

□ 상급단체별 조직현황
구 분 한국노총 민주노총 한장노총 전국노총 통합노총 대한노총 미가맹

’24년
조합원수(명) 1,202,389 1,078,582 1,719 1,319 987 654 491,672

노동조합수(개) 2,459 216 8 4 12 10 3,416

’23년
조합원수(명) 1,160,162 1,086,618 7,821 1,441 1,068 511 479,758

노동조합수(개) 2,461 217 8 4 12 9 3,458

□ 조직형태별 조직현황
구 분 기업별노동조합 초기업노동조합 총 계

조합원 수(명) 1,136,590 (40.9%) 1,640,732 (59.1%) 2,777,322 (100.0%)

노동조합 수(개) 5,368 (87.6%) 757 (12.4%) 6,125 (100.0%)

□ 노동조합 규모별 조직현황
구 분 30명 미만 30∼99명 100∼299명 300명 이상

조합원 수(명) 29,324 (1.1%) 96,681 (3.5%) 178,129 (6.4%) 2,473,188 (89.0%)

노동조합 수(개) 2,421 (39.5%) 1,746 (28.5%) 1,051 (17.2%) 907 (14.8%)

□ 사업체 규모별 조직현황

구 분 30명 미만 30∼99명 100∼299명 300명 이상

임금근로자 수(명) 12,023,000 4,321,000 2,187,000 3,161,000

조합원 수(명)
(조직률)

16,509
(0.1%)

54,648
(1.3%)

117,385
(5.4%)

1,109,589
(35.1%)

   * 사업장 규모별 노동조합 조직률은 사업장 규모가 확인되는 기업별 노동조합 중심으로 집계된 
것이고 전체 노동조합 대상 통계가 아니므로 추세 비교 등 한정적으로 활용할 필요


