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미래 금융 이끌 청년 IT 인재 양성,
노동부-우리금융이 K-뉴딜 아카데미로 지원한다!
 - 우리은행, 우리카드 등 8개 계열사 협력, 금융IT 실무부터 취업 지원까지 패키지 지원
 - 노동부 고용정책실장, 우리금융 K-뉴딜 아카데미 발대식 참석하여 격려  

   고용노동부 임영미 고용정책실장은 8월 25일(화), 우리은행 본점에서 
열린 우리금융그룹의 K-뉴딜 아카데미 과정인 ｢우리 WON 청년 IT 아카
데미｣ 발대식에 참석하여 아카데미 개설을 축하하고 교육생들을 격려했다.

  K-뉴딜 아카데미는 대기업 등이 주도하여 해당 기업에 특화된 분야의 
직업능력개발훈련 및 다양한 프로그램을 설계‧운영함으로써 청년층의 역량을 
향상시키고 노동시장에 진입할 수 있도록 지원하는 사업이다.

  우리금융그룹의 K-뉴딜 아카데미인 ｢우리 WON 청년 IT 아카데미｣는 
금융 IT 직무별 현업 체험을 통해 관련 직무의 이해도를 높이고 청년들이 
취업 자신감을 회복할 수 있도록 지원하는 프로그램이다. 우리금융그룹의 
8개 계열사가 참여하여 각 계열사별 직무 교육 및 현직자 멘토링, 현장 견학, 
실습 등 다양한 현장 실무 프로그램을 제공한다.

  이날 발대식에는 우리금융그룹의 ｢우리 WON 청년 IT 아카데미｣에 선발된 
60명의 교육생이 참여하였으며, 우리금융지주 박제성 경영지원부문장과 
임영미 고용정책실장은 각각 환영사와 축사를 통해 교육생들의 새로운 
도전을 격려하였다. 

  우리금융지주 박제성 경영지원부문장은 “이번 아카데미는 청년들이 금융 
IT 역량을 갖추고 사회로 나아가는 든든한 발판이 될 것”이라며, “단순한 
교육 지원을 넘어 이들이 금융 AI 전문가로 자립할 수 있도록 수료 이후
까지 함께 하겠다”라고 말했다.



  임영미 고용정책실장은 “K-뉴딜 아카데미는 청년의 노력에 정부와 
기업의 지원이 더해져 모두가 함께 성장하는 정책”이라고 강조하며, “‘기업과 
함께 청년이 큰다’는 K-뉴딜 아카데미의 슬로건처럼 우리금융그룹의 K-
뉴딜 아카데미에 참여한 우리 청년들이 이를 계기로 더 높이 도약하기를 
기원한다”라고 격려하였다.
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