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보도자료

보도시점
2026. 9. 30.(수) 조간
2026. 9. 29.(화) 12:00

배포 2026. 9. 29.(화)

한 눈에 보는 보건의료인력 현황,
「제2차 보건의료인력 실태조사」 결과 발표

- 보건의료인력 20개 직종*, 232만명의 활동 현황 및 보수 등 분석 -
* (20종) 의사, 치과의사, 한의사, 조산사, 간호사, 간호조무사, 약사, 한약사,
임상병리사, 방사선사, 물리치료사, 작업치료사, 치과기공사, 치과위생사,
보건의료정보관리사, 안경사, 응급구조사, 영양사, 위생사, 보건교육사

< 보건의료인력 실태조사 주요 결과 (’23년 기준) >
 

 면허·자격 보유 대비 활동 현황

 ○ (면허·자격자 수) ’13년 142.4만 → ’23년 232.4만 명*(연평균 +5%)

    * 19개 직종 증가, 조산사만 감소(6,430명 → 6,323명)

 ○ (활동자 수*) ’13년 87.9만 → ’23년 155.7만 명(연평균 +5.9%)

    * 요양기관(의료기관·약국·보건소 등) 및 비요양기관(정부·공공기관·교육기관·요양시설 등) 근무자

  - 10년간, 20개 직종 평균 활동률(활동자÷면허·자격자)은 증가(61.7% → 67.0%)

 ○ (요양기관 근무자 수) ’13년 57.7만 → ’23년 96.9만 명*(연평균 +5.3%) 

    * 활동자 수 대비 62%, 전체 면허·자격자 수 대비 41.7%

 요양기관 근무 현황

 ○ (의사) ’13년 8.2만 → ’23년 11.2만 명(연평균 +3.2%)

  - 중소 규모 종합병원, 병원, 대규모 요양병원은 연평균 증가율 상회*하고, 

급성기 진료 가능한 의료기관 유형은 증가율이 낮은 편
    * 종병(100～299병상) 5.7%, 병원(30～99병상) 4.4%, 요양병원(300병상 이상) 12.8%

    * 상종 2.0%, 종병(500병상 이상) 2.6%, 종병(300～499병상) 0.8%

 ○ (치과의사) ’13년 2.1만 → ’23년 2.8만 명(연평균 +3.0%)

  - 대부분 인력은 병원급보다는 의원급 개원가(84.4%)에서 근무*

    * (’13→’23년) 상종 3.3→2.1%, 종병 2.4→2.1%, 치과병원 9.0→8.1%, 치과의원 83.5→84.4%

 ○ (한의사) ’13년 1.5만 → ’23년 2.2만 명(연평균 +3.7%)

  - 한의원 근무 비중은 상대적으로 줄고, 병원급(한방·요양) 봉직의 증가*

    * (’13→’23년) 한방병원 8.9→12.1%, 요양병원 6.4→8.2%, 한의원 81.1→73.6%



- 2 -

 보건복지부(장관 정은경)는 제2차 보건의료인력 실태조사 결과를 발표하였다. 

 보건의료인력 실태조사는 보건의료인력지원법 제7조(실태조사)에 따라 정기 

실시하며, 보건의료인력 20종의 지역별 분포와 활동 현황 등 종합적 분석을 

통해 보건의료인력 정책 수립·평가의 근거자료로 활용된다.

 이번 조사는 1·2차 조사 결과를 연계해 10년간(’13~’23년)의 시계열 분석을 

토대로, 보건의료인력 현황의 장기 변화 추이를 파악하고자 하였다.

 제2차 실태조사는 한국보건사회연구원(연구책임자 : 이수형)과 국민건강보험

공단이 공동으로 수행하였다.

 보건의료인력의 면허·자격 보유, 지역별·의료기관별 근무, 보수 현황 등 

파악을 위해 국민건강보험공단 보건의료인력 통합정보시스템에 구축된 인력의 

면허·자격 정보, 건강보험 자격 및 요양기관 신고자료를 활용하여, 보건의료인력 

20개 직종 232.4만 명의 행정자료를 연계해 분석하였다.

 제2차 보건의료인력 실태조사 주요 결과는 다음과 같다.

 ○ (간호사) ’13년 14.3만 → ’23년 25.2만 명(연평균 +5.8%)

  - 병원·의원보다는 상급종합·종합병원 근무 증가세*

    * (’13→’23년) 상종 27.4→28.4%, 종병 33.6→34.0%, 병원 19→14.4%, 의원 7.6→7.1%

 ○ (약사) ’13년 2.5만 → ’23년 4.1만 명(연평균 +4.8%)

  - 대부분 인력은 약국(80.8%)에서 근무*

    * (’13→’23년) 상종 6.1→5.9%, 종병 4.9→5.2%, 병원 4.3→3.3%, 의원 0.1→0.1%, 약국 81.1→80.8%

 지역별 활동의사 현황

 ○ 10년간 수도권(서울·경기·인천) 비중 증가(+1.9만 명, 53.2 → 55.6%), 비수도권 
광역시 5곳과 도 8곳 비중은 하락*(광역시 –1.4%p, 도 –1.3%p)

    * (’13→’23년) 광역시 22.9%, 도 23.8% → 광역시 21.5%, 도 22.5%

 임금 현황

 ○ 10년간 연평균 증가율은 의사 5.6%, 간호사 3.5%, 치과의사 3.1%, 약사 2.7%, 한의사 0.6%

  - ’23년 기준, 의사(2.85억), 치과의사(2.03억), 한의사(1.04억), 약사(0.84억), 간호사(0.52억), 
간호조무사(0.32억) 
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1  보건의료인력 면허·자격 보유 현황

◈ 보건의료인력 20개 직종의 면허·자격자 수는 232.4만 명(’23.1.1. 기준)

   * 보건복지부 면허·자격 발급자 수는 ’23년 기준 242만 명이나, 조사 시 유효하지 않은 데이터(사망 등) 

제외 등 자료 보정을 거쳐 총 232.4만 명 분석 실시

 2023년 보건의료인력 면허·자격 보유자 수는 총 232.4만 명으로, 2013년 

대비 약 90만 명 늘었으며, 연평균 증가율은 5.0%*로 나타났다.

  * 의사 3.2%, 치과의사 3.1%, 한의사 3.7%, 약사 3.7%, 간호사 5.3%

 (직종별 규모) 간호조무사 83.6만 명(36.0%), 간호사 46만 명(19.8%), 영양사 

16.4만 명(7.1%), 의사 12.8만 명(5.5%) 순으로 많았다.

 (직종별 변화) 10년간(’13~’23) 가장 많이 증가한 직종은 간호조무사(+34.4만 명), 

가장 높은 증가율을 보인 직종은 작업치료사(연평균 12.3%)다.

< ’23년 기준, 보건의료인력 직종별 현황 및 연평균 증가율 >

(단위 : 명, %)
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2  보건의료인력 활동 현황

◈ ’23년 보건의료인력 면허·자격 보유자 활동인력 수는 총 156만 명(67.0%)

  - 요양기관(의료기관) 근무인력 97만 명, 비요양기관 근무인력 58.8만 명

  - 보건의료 면허/자격 보유자 중 비활동인력은 76.7만 명

 2023년 기준 보건의료 활동인력은 총 155.7만 명으로 전체 면허·자격 

보유자의 67.0% 수준이며, 지난 10년 간 연평균 5.9% 증가*하였다.

  * 의사 3.1%, 치과의사 3.2%, 한의사 3.7%, 약사 4.3%, 간호사 6.0%

 (직종별 규모) 활동인력 수는 간호조무사 48만 명(30.9%), 간호사 34만 명

(21.8%), 의사 11.8만 명(7.6%) 순으로 많았다.

 (직종별 변화) 2013년 대비 가장 많이 증가한 직종은 간호조무사(+23.5만 명), 

증가율이 가장 높은 직종은 작업치료사(196.0%)다. 반면, 조산사는 동 기간 

208명 감소(2,997명 → 2,789명)하여 전 직종 중 유일하게 활동 인력이 

줄어든 것으로 나타났다.

 (활동률 변화) 2023년 활동률은 67.0%로 2013년 61.7% 대비 5.3%p 

증가하였다. 면허·자격 보유자 증가와 함께 실제 보건의료 분야에 종사하는 

활동 인력도 늘어난 것으로 판단된다.

< ’23년 기준, 보건의료 활동인력 수 및 연평균 증가율 >
(단위 : 명, %)
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 반면, 비활동인력은 총 76.6만 명으로, 전체 면허·자격 보유자의 33.0%*는 

특별한 근로활동을 하지 않는 것으로 분석되었다.

  * 의사 7.9%, 치과의사 10.0%, 한의사 12.1%, 약사 23.6%, 간호사 26.1%

3  요양기관 근무 보건의료인력 현황

◈ ’23년 요양기관*에서 근무하는 보건의료인력은 96.9만 명(활동인력 대비 62.2%)

  * 요양기관 : 상급종합병원, 종합병원, 병원, 요양병원, 의원. 보건소, 보건지소, 보건진료소, 

보건의료원, 조산원, 치과병원, 한방병원, 약국, 모자보건센터

 2023년 기준 요양기관 근무 보건의료인력은 총 96.9만 명으로, 2013년 대비 

39.2만 명 증가(연평균 증가율 5.3%)하였다. 이는, 활동인력(155.7만명) 대비 

62.2%, 전체 면허·자격 보유자(232.4만 명) 대비 41.7%에 해당한다.

 (의사) 10년간 약 3만 명 증가(8.2만→11.2만, 연평균 3.2%)하였다.

 중·소 규모의 종합병원 및 병원, 대규모 요양병원의 연평균 증가율이 높았고, 

급성기 진료가 가능한 의료기관의 증가율이 상대적으로 낮았다.

  * 종병(100～299병상) 5.7%, 병원(30～99병상) 4.4%, 요양병원(300병상 이상) 12.8%

  * 상종 2.0%, 종병(500병상 이상) 2.6%, 종병(300～499병상) 0.8%

< 요양기관 종별 의사 활동인력 현황 >
                                                                                        (명, %)

구분 2013 2021 2022 2023
연평균 증가율

(’13～’23)

최근 3년
연평균 증가율

(`21~`23)

전체 82,409 107,164 109,682 112,443 3.2 2.4

상급종합병원 19,607 23,612 23,812 23,939 2.0 0.7

종합
병원

500병상 이상 8,327 10,157 10,488 10,716 2.6 2.7

300-499병상 4,243 4,897 4,734 4,592 0.8 -3.2

100-299병상 3,525 5,614 5,805 6,115 5.7 4.4

소계 16,095 20,668 21,027 21,423 2.9 1.8

병원

100병상 이상 5,015 4,605 3,950 3,909 -2.5 -7.9

30-99병상 3,955 5,941 6,021 6,058 4.4 1.0

소계 8,970 10,546 9,971 9,967 1.1 -2.8

요양
병원

300병상 이상 334 1,125 1,188 1,112 12.8 -0.6

100-299병상 2,248 4,526 4,992 4,789 7.9 2.9

30-99병상 482 305 310 305 -4.5 0

소계 3,064 5,956 6,490 6,206 7.3 2.1
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* 약국, 치과병원, 치과의원, 한방병원, 한의원, 조산원 등 근무자

 (치과의사) 10년간 약 0.7만 명 증가(2.1만→2.8만, 연평균 3.0%)하였다.

 인력 중 80% 이상이 치과의원에서 활동(’13년 83.5→’23년 84.4%)하며, 병원급

보다는 여전히 의원급 의료기관 근무 인력이 많았다.

  * (비중) 상종 3.3→2.1%, 종병 2.4→2.1%, 치과병원 9.0→8.1%, 치과의원 83.5→84.4%

< 요양기관 종별 치과의사 활동인력 현황 >

구분 2013 2021 2022 2023 연평균 증가율
(’13～’23)

최근 3년 연평균 
증가율 (`21~`23)

전체 20,819 26,692 27,363 28,037 3.0 2.5

상급종합병원 684 572 576 591 -1.5 1.6

종합병원 508 581 585 595 1.6 1.2

치과병원 1,864 2,203 2,220 2,263 2.0 1.4

요양병원 1 25 32 33 41.9 14.9

치과의원 17,380 22,531 23,079 23,667 3.1 2.5

보건소·보건기관 290 598 667 681 8.9 6.7

기타 92 182 204 207 8.4 6.6

(명, %)

 (한의사) 10년간 약 0.7만 명 증가(1.5만→2.2만, 연평균 3.7%)하였다.

 한의원 근무 비중은 상대적으로 하락한 반면, 한방·요양병원 등 병원급 

봉직의는 증가세를 보였다.

  * (비중) 종병 0.1% 동일, 한방병원 8.9→12.1%, 요양병원 6.4→8.2%, 한의원 81.1→73.6%

< 요양기관 종별 한의사 활동인력 현황 >

구분 2013 2021 2022 2023
연평균 증가율

(’13～’23)

최근 3년
연평균 증가율

(`21~`23)

의원

병상있음 9,244 8,445 8,692 9,114 -0.1 3.9

병상없음 24,173 35,196 36,893 39,051 4.9 5.3

소계 33,417 43,641 45,585 48,165 3.7 5.1

보건소 및 보건기관 1,168 2,252 2,223 2,087 6.0 -3.7

기타* 88 489 574 656 22.2 15.8

구분 2013 2021 2022 2023 연평균 증가율 최근 3년 연평균
증가율 (`21~`23)

전체 15,626 21,278 21,995 22,423 3.7 2.7

상급종합병원 -　 1 1 1 - 0.0

종합병원 16 33 30 32 7.2 -1.5

한방병원 1,389 2,208 2,476 2,708 6.9 10.7

요양병원 1,006 1,842 1,855 1,849 6.3 0.2

한의원 12,665 15,866 16,303 16,503 2.7 2.0

보건소·보건기관 467 1,105 1,088 1,067 8.6 -1.7

기타 83 223 242 263 12.2 8.6

(명, %)
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 (간호사) 10년간 약 10.9만 명 증가(14.3만→25.2만, 연평균 5.8%)하였다.

 병원·의원보다는 상급종합병원 및 종합병원 증가세가 높아, 입원 진료가 

중심이 되는 대형 병원에서 간호 인력 수요가 높은 것으로 추정된다.

  * (비중) 상종 27.4→28.4%, 종병 33.6→34.0%, 병원 19→14.4%, 의원 7.6→7.1%

< 요양기관 종별 간호사 활동인력 현황 >

구분 2013 2021 2022 2023 연평균 증가율 최근 3년 연평균
증가율 (`21~`23)

전체 142,989 228,658 239,665 251,999 5.8 5.0

상급종합병원 39,248 65,119 68,836 71,453 6.2 4.8

종합병원 47,998 75,810 79,879 85,564 6.0 6.2

병원 27,199 35,588 33,858 36,391 3.0 1.1

요양병원 13,415 28,151 29,684 29,705 8.3 2.7

의원 10,904 15,500 17,571 17,859 5.1 7.3

보건소·보건기관 1,998 4,012 4,339 4,213 7.7 2.5

기타 2,227 4,478 5,498 6,814 11.8 23.4

( 명, %)

 (약사) 10년간 약 1.6만 명 증가(2.5만→4.1만, 연평균 4.8%)하였다.

 약사 직종은 요양기관별 분포 변화가 크지 않으며, 인력의 80% 이상은 

여전히 약국에서 근무하는 것으로 나타났다.

  * (비중) 상종 6.1→5.9%, 종병 4.9→5.2%, 병원 4.3→3.3%, 의원 0.1→0.1%, 약국 81.1→80.8%

< 요양기관 종별 약사 활동인력 현황 >

구분 2013 2021 2022 2023 연평균 증가율
최근 3년 연평균
증가율 (`21~`23)

전체 25,477 38,354 39,197 40,748 4.8 3.1

상급종합병원 1,564 2,338 2,405 2,387 4.3 1.0

종합병원 1,251 1,988 2,092 2,121 5.4 3.3

병원 1,107 1,463 1,350 1,350 2.0 -3.9

요양병원 814 1,544 1,680 1,634 7.2 2.9

의원 30 45 47 49 5.0 4.3

보건소·보건기관 30 26 22 25 -1.8 -1.9

약국 20,665 30,704 31,345 32,906 4.8 3.5

기타 16 246 256 276 32.9 5.9

( 명, %)
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 지역별로 볼 때, 10년간 요양기관 근무 의사 수는 수도권(서울·경기·인천) 

비중이 증가(+1.9만 명, 53.2→55.6%)한 반면, 비수도권 광역시 및 도 지역 

비중은 하락*하였다.

  * (비중) ’13년 광역시 22.9%, 도 23.8% → ’23년 광역시 21.5%, 도 22.5%

 세종을 제외할 경우 의사 수가 가장 적은 지역은 2013년·2023년 모두 

충북·울산·제주이며, 최근 3년(’21~’23년)에 의사 수가 감소세로 전환된 

곳은 강원·경북·전북 지역이다.

< 지역별 활동 의사 수 현황 >
( 명, %)

시도 2013 2023 연평균
증가율

최근 3년 
증가율
(’21~’23)

2013
(인구 10만명 당)

2023
(인구 10만명 당)

연평균 증가율
(인구 10만명 당)

최근 3년 
증가율

(인구 10만명 당)

전국 82,409 112,443 3.2% 2.4% 163.0 219.8 3.0% 2.6%

서울 24,675 33,991 3.3% 3.0% 246.4 364.1 4.0% 3.6%

경기 15,596 23,128 4.0% 4.4% 129.3 170.7 2.8% 3.8%

부산 6,665 8,311 2.2% 1.9% 190.8 252.5 2.8% 2.7%

대구 4,877 6,310 2.6% 1.9% 196.4 266 3.1% 2.2%

경남 4,143 5,720 3.3% 1.1% 125.4 175.7 3.4% 2.0%

인천 3,590 5,360 4.1% 2.6% 126.7 180.7 3.6% 1.9%

광주 2,838 4,002 3.5% 1.6% 194.1 281.7 3.8% 2.3%

대전 3,062 3,762 2.1% 2.3% 201.8 261.5 2.6% 2.7%

전북 2,971 3,662 2.1% 0.0% 159.7 208.4 2.7% 0.8%

경북 2,901 3,528 2.0% -0.2% 108.2 137.9 2.5% 1.0%

충남 2,399 3,073 2.5% 0.6% 118.5 145 2.0% 0.4%

전남 2,420 2,901 1.8% 0.3% 127.7 160.6 2.3% 1.0%

강원 2,094 2,675 2.5% -0.2% 137.2 175.2 2.5% -0.1%

충북 1,904 2,521 2.8% 0.1% 122.1 158.6 2.6% 0.1%

울산 1,397 1,808 2.6% 1.4% 122 163.8 3.0% 2.4%

제주 805 1,200 4.1% 3.1% 137.8 178.3 2.6% 3.0% 

세종 72 491 21.2% 7.1% 61.7 127.8 7.6% 4.1%
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4 요양기관 근무 인력의 성별·연령별 현황

◈ (성별) 직역별 성별 편중 완화 추세(여성↑ : 의사·치과의사·한의사, 남성↑ : 약사·간호사)

◈ (연령별) 직역별 평균 연령은 상승 추세

 요양기관에 근무하는 의사·치과의사·한의사는 여성 비중이 증가*한 반면, 

약사·간호사는 남성 비중이 증가**한 것으로 나타났으며, 직종별로 성별 

편중 현상은 완화되는 것으로 확인된다.

  * (’13→’23년) 의사(女 22.5→26.5%), 치과의사(女 22.9→26.6%), 한의사(女 16.5→21.4%)

  ** (’13→’23년) 약사(男 36.8→37.3%), 간호사(男 2.4→6.7%)

 요양기관에 근무하는 보건의료인력의 평균 연령은 주요 직종 모두 상승*한 

것으로 나타났다.

  * (’15→’23년) 의사(44.6→47.1세), 치과의사(45→47.7세), 한의사(43.3→45.4세), 약사(47.4→48.5세), 

간호사(34.9→36세)

 의사의 경우, 수도권보다는 비수도권 도 지역에서 고령화 추세가 더 빠른 

것으로 보인다.

< 지역별 활동 의사 평균연령 현황(세) >

구분 2015 2021 2022 2023 2023 - 2015 2023 - 2021

전국 44.6 46.3 46.7 47.1 2.5 0.8

전남 46.8 48.6 49.3 50.2 3.4 1.6

경북 47.2 49.4 50.0 50.8 3.6 1.4

전북 45.7 47.8 48.5 49.1 3.4 1.3

충북 46 47.7 48.5 49.2 3.2 1.5

강원 45.1 46.6 47.4 48.0 2.9 1.4

충남 45.8 47.2 47.7 48.5 2.7 1.3

광주 45.5 46.4 46.8 47.3 1.8 0.9

대구 44.4 46.3 46.7 47.3 2.9 1.0

대전 44.3 46.7 47.1 47.4 3.1 0.7

경남 45.7 47.4 48.0 48.6 2.9 1.2

부산 45.7 47.8 48.2 48.7 3.0 0.9

울산 46.5 48.6 49.2 49.8 3.3 1.2

인천 44.9 46.8 47.2 47.6 2.7 0.8

경기 44.9 46.6 47.0 47.3 2.4 0.7

제주 46.6 48.3 48.8 49.7 3.1 1.4

서울 42.8 44.1 44.4 44.7 1.9 0.6

세종 48.9 45.0 45.4 45.5 -3.4 0.5
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5 요양기관 근무 인력의 연간 보수 현황

◈ ’23년 기준 연 보수는 의사 2.85억 원, 치과의사 2.03억 원, 한의사 1.06억 원 순

 보건의료인력 연평균 임금은 국민건강보험공단의 보험료 산정을 위한 

보수월액 기준으로 산정*하였으며, 의사·치과의사·한의사 임금은 상근(주40

시간 이상) 근무자면서, 인턴·레지던트 임금은 제외하고 산출하였다. 

  * 평균임금 산출 간 극단값은 보정(상위 1% 이상 → 상위 1%, 하위 1% 이하 → 하위 1% 값으로 대체)

 10년(’13~’23년)간 요양기관에 근무하는 보건의료인력의 평균 보수는 전 

직종에서 증가*하였으며, 직종별 증가 폭에는 차이가 있다.

  * (연평균 증가율) 의사 5.6%, 간호사 3.5%, 치과의사 3.1%, 약사 2.7%, 한의사 0.6%

 2023년 연평균 보수는 의사 2억 8,518만 원*, 치과의사 2억 277만 원, 

한의사 1억 368만 원, 약사 8,426만 원, 간호사 5,195만 원으로 나타났다.

  * (종별) 상급종합병원 1억 9,976만 원, 종합병원 2억 5.145만 원, 병원 3억 5,427만 원, 

의원 3억 2,599만 원

< ’13년 대비 ’23년 보건의료인력 연간 보수 현황(요양기관 근무) >

(단위 : 백만 원)
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 이번 실태조사의 최종 결과 등은 보건복지부 누리집(mohw.go.kr) 및 통계청 

국가통계포털(kosis.kr), 보건의료인력지원전문기관 누리집(nhis.or.kr)을 통해 향후 

게시될 예정이다.

 보건복지부 임을기 의료자원정책관은 “보건의료인력 실태조사는 의료 현장에서 

활동하는 인력의 실제 수급 상황과 근무 환경을 정밀하게 파악해보는데 큰 

의의가 있다”라면서, “앞으로도 정기 실태조사를 통해 현장의 변화를 지속적으로 

점검하는 한편, 우수 인력을 체계적으로 양성하고, 지역과 분야별로 원활한 

인력 수급이 이루어질 수 있도록 정책 수립의 근거로 삼겠다”라고 밝혔다.

< 붙임 > 1. 2013년∼2023년 보건의료인력 활동 현황 통계

2. 2023년 보건의료인력 직종별 요양기관 근무 현황

3. 주요 통계 작성 항목

<별첨 > 한 장으로 보는 보건의료인력 20종 현황

담당 

부서

의료자원정책과

의료자원정책과

책임자 과  장 박재찬 (044-202-1710)

담당자 서기관 이원의 (044-202-1705)
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붙임 1  2013년 ~ 2023년 보건의료인력 활동 현황 통계 (20개 직종)

(단위: 명, %)

직종

2013년 2023년 연평균 증감률

전체
(A)

활동인력*(B)
활동율 비활동

(A-B)
전체
(A)

활동인력(B)
활동율 비활동

(A-B) 전체
활동인력

요양
기관

비요양
기관 합계 요양

기관
비요양
기관 합계 요양

기관
의사 93,527 82,409 4,809 87,218 93.3 6,309 128,201 112,443 5,604 118,047 92.1 10,154 3.20 3.16

치과의사 24,038 20,819 565 21,384 89.0 2,654 32,517 28,037 1,241 29,278 90.0 3,239 3.07 3.02

한의사 18,706 15,626 722 16,348 87.4 2,358 26,808 22,423 1,151 23,574 87.9 3,234 3.66 3.68

약사 48,178 25,477 9,230 34,707 72.0 13,471 69,252 40,748 12,174 52,922 76.4 16,330 3.70 4.81

한약사 1,613 368 496 864 53.6 749 3,004 1,439 849 2,288 76.2 716 6.42 14.61

간호사 273,449 142,989 47,298 190,287 69.6 83,162 460,180 251,999 88,066 340,065 73.9 120,115 5.34 5.83

조산사 6,430 1,722 1,275 2,997 46.6 3,433 6,323 1,746 1,043 2,789 44.1 3,534 -0.17 0.14

임상병리사 44,200 17,441 10,562 28,003 63.4 16,197 66,562 30,065 16,041 46,106 69.3 20,456 4.18 5.60

방사선사 31,728 19,812 5,295 25,107 79.1 6,621 51,821 32,722 8,946 41,668 80.4 10,153 5.03 5.15

물리치료사 43,275 25,953 5,614 31,567 72.9 11,708 83,671 47,724 12,777 60,501 72.3 23,170 6.82 6.28

작업치료사 7,513 3,727 1,880 5,607 74.6 1,906 24,027 9,075 7,520 16,595 69.1 7,432 12.33 9.31

치과기공사 28,053 3,321 11,241 14,562 51.9 13,491 36,977 4,496 18,378 22,874 61.9 14,103 2.80 3.08

치과위생사 50,816 27,725 4,309 32,034 63.0 18,782 96,858 53,573 11,836 65,409 67.5 31,449 6.66 6.81

보건의료 17,437 6,304 4,504 10,808 62.0 6,629 30,021 11,249 9,047 20,296 67.6 9,725 5.58 5.96

안경사 34,608 1,960 11,776 13,736 39.7 20,872 47,545 4,200 21,477 25,677 54.0 21,868 3.23 7.92

위생사 61,298 4,465 33,327 37,792 61.7 23,506 102,331 7,572 59,683 67,255 65.7 35,076 5.26 5.42

영양사 123,097 7,886 52,348 60,234 48.9 62,863 164,409 11,861 82,167 94,028 57.2 70,381 2.94 4.17

간호조무사 492,396 164,133 81,766 245,899 49.9 246,497 836,361 286,784 194,165 480,949 57.5 355,412 5.44 5.74

1급_응급 10,435 2,855 4,968 7,823 75.0 2,612 23,980 5,642 12,372 18,014 75.1 5,966 8.68 7.05

2급_응급 8,637 467 7,589 8,056 93.3 581 20,961 786 18,387 19,173 91.5 1,788 9.27 5.34

보건교육사 4,503 1,659 2,186 3,845 85.4 658 12,033 4,081 5,481 9,562 79.5 2,471 10.33 9.42

합계 1,423,937 577,118 301,760 878,878 61.7 545,059 2,323,842 968,665 588,405 1,557,070 67.0 766,772 5.02 5.32

* 활동인력은 재화나 서비스를 생산하기 위해 노동을 제공하는 사람으로, 근무 기관에 따라 요양기관과 비요양기관으로 구분
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붙임 2  2023년 보건의료인력 직종별 요양기관 근무 현황 (인원수)

※ 요양기관 : 상급종합병원, 종합병원, 병원, 요양병원, 의원. 보건소, 보건지소, 보건진료소, 보건의료원, 조산원, 치과병원, 한방병원, 약국, 모자보건센터
(단위: 명)

구 분 계 의사
치과

의사
한의사 약사 한약사 간호사 조산사

임상

병리사

방사

선사

물리

치료사

작업

치료사

치과

기공사

치과

위생사

보건의

료정보

관리사

안경사 위생사 영양사

계 968,665 112,443 28,037 22,423 40,748 1,439 251,999 1,746 30,065 32,722 47,724 9,075 4,496 53,573 11,249 4,200 7,572 11,861

상급

종합
126,107 23,939 591 1 2,387 29 71,453 122 6,279 5,529 1,009 421 105 593 1,610 97 717 822

종합

병원
168,871 21,423 595 32 2,121 24 85,564 328 8,572 7,474 3,517 1,049 102 1,036 3,490 169 1,234 1,405

병 원 122,789 9,967 2,263 2,708 1,350 16 36,391 296 3,982 5,099 9,942 3,436 419 3,773 2,111 412 1,314 2,127

요양

병원
102,031 6,206 33 1,849 1,634 8 29,705 666 1038 1,628 6,745 3,182 47 98 1,934 68 1,498 3,490

의 원 325,813 48,165 23,667 16,503 49 28 17,859 188 9,448 11,981 23,697 529 3,414 47,033 1355 3,297 1526 1,641

보건

기관* 11,905 2,087 681 1,067 25 -　 4,213 63 210 138 718 264 8 222 35 2 341 550

기타** 111,149 656 207 263

32,906

(약국)

276

(기타)

658

(약국)

676

(기타)

6,814

5

(조산원)

78

(기타)

536 873 2,096 194 401 818 714 155 942 1,826

* 보건기관: 보건소, 보건지소, 보건의료원, 보건진료소
** 기타: 조산원, 치과병원(치과의사, 치기공과, 치위생사 제외), 한방병원(한의사 제외), 약국(한약사, 약사 제외), 모자보건센터 등
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대분류 중분류 산출 지표 및 분석 기간

1. 양성 및 

공급

면허 및 

자격

1. 성별 국가시험 응시자 수 및 합격률(2013년-2023년)

2. 성별 자격 보건교육사 인력 수(2013년-2023년)

3. 성별 면허 인력 수(2013년-2023년)

4. 성별, 전문과목별 자격인정 인력 수(2013년-2023년)

2. 활동현황 총괄 5. 활동 유형별 인력 수(2013년-2023년)

3. 요양기관 

근무

활동 규모 

및 분포

6. 성별, 연령별 요양기관 근무인력 수(2013년-2023년)

7. 시도별, 요양기관 유형별 근무인력 성별, 연령별 분포(2023년)

8. 시도별, 요양기관 유형별 근무인력의 평균 연령(2013년-2023년)

9. 시도별, 요양기관 유형별 근무 인력현황(2013년-2023년)

10. 성별, 시도별 요양기관 근무 한약사 수(2013년-2023년)

11. 시도별, 전문과목별 요양기관 근무 전문의 수(2013년-2023년)

12. 성별, 전문과목별, 요양기관 유형별 요양기관 근무 전문의 수(2023년) 

13. 전문과목별 경증환자중심 의원 근무 의사 수(2013년-2023년)

14. 시도별, 요양기관 유형별 간호관리료 차등제 적용 일반병동 및 중환자실 간호사 수(2023년)

15. 성별, 직역별 요양기관 근무인력 수(2013년-2023년)

16. 성별, 연령별, 근무유형별 요양기관 근무인력 수(2023년)

17. 요양기관 유형별, 근무유형별 요양기관 근무인력 수(2013년-2023년)

임금

18. 성별, 시도별 요양기관 근무인력(일반인력/전문인력) 연평균 임금(2013년-2023년)

19. 성별, 시도별, 직역별 요양기관 근무인력(일반인력/전문인력) 연평균 임금(2013년-2023년)

20. 직역별 요양기관 근무 인력(일반인력/전문인력) 연평균 임금(2013년-2023년): OECD 기준

21. 시도별. 요양기관 유형별 요양기관 근무인력(일반인력/전문인력) 연평균 임금(2023년)

22. 의원급 표시과목별 근무 의사 연평균 임금(2013년-2023년)

23. 전문과목별 요양기관 유형별 요양기관 근무 전문의 연평균 임금(2023년)

이직률
24. 성별, 직역별 요양기관 근무 인력 이직률(2023년)

25. 성별, 시도별, 요양기관 유형별 요양기관 근무 인력 이직률(2023년)

4. 

공공의료기관

활동 및 

근무·임금·

이직률

26. 성별, 연령별 공공의료기관 근무 인력 수(2013년-2023년)

27. 시도별, 공공의료기관 유형별 근무 인력 현황(2013년-2023년)

28. 직역별 공공의료기관 근무 인력 수(2013년-2023년)

29. 직역별 공공의료기관 근무 인력 연평균 임금(2013년-2023년)

30. 성별 공공의료기관 근무 인력 연평균 임금(2013년-2023년)

31. 성별, 요양기관 유형별 공공의료기관 근무 인력 이직률(2023년)

5. 비요양

기관

활동 및 

근무·임금·

이직률

32. 성별, 연령별 비요양기관 근무 인력 수(2013년-2023년)

33. 성별, 시도별 비요양기관 근무 인력 수(2013년-2023년)

34. 성별, 근무업종별 비요양기관 근무 인력 수(2013년-2023년)

35. 시도별, 근무업종별 비요양기관 근무 인력 성별, 연령별 분포(2023년)

36. 시도별, 근무업종별 비요양기관 근무 인력 평균 연령(2013년-2023년)

37. 시도별, 근무업종별 비요양기관 근무 인력 연평균 임금(2013년-2023년)

6. 비활동 일반 현황
38. 성별, 연령별 비활동인력 수(2013년-2023년)

39. 성별, 시도별 비활동인력 수(2013년-2023년)

붙임 3  주요 통계 작성 항목
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