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보도자료

보도 시점
2026. 3. 30.(월) 12:00

(2026. 3. 31.(화) 조간)
배포 2026. 3. 30.(월) 09:00

정부, 미국 보스턴서 해외 우수인재 유치 위한 
현장 밀착형 홍보 행사 개최

- 범부처 협력을 통해 산·학·연 채용·창업 지원 프로그램 연계
- 과기정통부·산업부·중기부 및 산·학·연 28개 기관이 인재 유치 한 팀(원팀) 가동  

  【국정과제 27】 기초연구 생태계 조성과 과학기술 인재 강국 실현

  과학기술정보통신부(부총리 겸 장관 배경훈, 이하 '과기정통부')는 국정과제 27

세부과제인 우수 해외 인재 유치를 위한 ‘Brain to korea’ 사업(프로젝트) 

추진의 하나로, 오는 3월 31일(화) 미국 보스턴 현지에서 재외 한인을 포함한 

해외 인재를 대상으로 ‘해외 인재 유치 홍보 행사(Korea awaits your 

brilliance)’를 개최한다고 밝혔다.

  최근 해외에 거주하고 있는 재외 신진 한인 과학자를 대상으로 한 설문조사

(’25, 한국과학기술기획평가원<KISTEP>)에 따르면, 국내 복귀 의향이 상당히 

높게(응답자의 약 74.2%) 나타났다. 다만, 국내 복귀 시 애로사항은 질 좋은 

일자리 부족이 대다수의 응답을 차지하였으며, 국내 복귀 시 필요한 정부 

지원으로는 급여 지원, 연구비 지원, 안정적 일자리 연계(매칭) 등 

다양하게 응답하였다.

  이 같은 수요를 반영해 이번 행사는 실질적인 지원 사업과 채용 연계를 

강화한 프로그램으로 운영된다. 지난해 우수 해외 인재 유치를 위해 개최

한 행사에서 1,600여 명 이상의 현지 연구자와의 접점을 마련한 데 이어, 올

해는 우수한 해외 인재들이 국내에서의 연구·취업 경로를 더욱 구체적으

로 모색할 수 있도록 지원할 예정이다.
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  이번 행사는 과기정통부, 산업부, 중기부 등 여러 정부 부처의 협력으로 

한국과학창의재단(KOSAC), 대한무역투자진흥공사(KOTRA)가 공동 주관하며, 

참가자들에게 한국 내 연구 및 창업 기회를 한 곳에서 경험할 수 있는 

소통의 장을 제공한다.

  특히 올해는 해외 우수과학자 유치, 이노코어 등 정부의 주요 유치사업 

공고 기간에 맞춰 행사를 개최함으로써, 홍보 행사 참여와 동시에 실제 유치사업에 

접근할 수 있도록 편의를 높였다. 

<’26년 주요 유치 지원 사업>

사업명 대상 분야 지원 내용 유치 시기 담당 기관

해외 우수과학자 유치
(Brain Pool)

신진연구자
우수연구자 

과학기술 
전 분야

 · 개인형 과제 최대 3.5억 원
 · 기관당 30억 원(기관 선정)
  (초기 연도 15억 원)

· ~4월
· 6월 이후 한국연구재단

4대 과기원
-InnoCore

박사 후
연구원 융합 분야

· 연 1.5억 원+α*
  * 기업·기부금 연계(매칭)

· ~7월

한국과학기술원,
 울산과학기술원,

대구·경북 
과학기술원,

광주과학기술원

특
화
사
업

최고급 
해외 인재 유치-
생명 공학(바이오)

(신설, 복지부)

우수연구자 의료·생명 
공학(바이오) · 연 6억 원 (기관 선정) · 6월 이후 한국 보건

산업 진흥원

최고급 
해외 인재 유치-
산업(신설, 산업부)

우수연구자 첨단 제조
산업 등 · 연 6억 원 (기관 선정) · ~4월 한국산업

기술진흥원

국가포스닥펠로우십
(국가과학기술연구회<NST> 사업)

박사 후
연구원

과학기술
 전 분야

· 1억 9천
 * 인건비 9천+ 연구비 1억

· ~4월
국가 

과학기술
연구회

지원K-Tech Pass 첨단분야
우수인재 첨단산업

･ 10년간 근로소득세 
  50% 감면 등 (인재 대상)

· 상시 대한무역 투자
진흥공사

   ※ 기관 선정 사업은 기관 선정 후 기관이 인재를 유치

  또한 채용을 희망하는 기업과 기관들이 별도의 채용 전시관(부스)을 

운영하여 현장에서 실질적인 유치·채용 프로그램을 안내한다. 참가자들은 

삼성전자, 현대차, KAI, LIG 넥스원 등 10개 기업과 서울대, 한국 과학기술원

(KAIST), 고려대, 포항공대, 기계연, 표준연 등 14개 대학·연구기관의 

정보를 확인하고, 각 기관 담당자와의 심층 상담을 통해 자기 경력에 

맞는 기회를 구체적으로 탐색할 수 있다.
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  창업을 고민하는 인재들을 위한 프로그램도 새롭게 추가됐다. 창업 전용관

(전용 부스)을 마련하여 한국의 창업 진흥 정책과 창업지원 정보를 안내하고 

성공한 창업가들의 기법(노하우)을 공유함으로써 국내 창업 생태계에 

대한 이해를 높일 계획이다.

  아울러 정부는 과학기술 연구 분야 ‘최정상급(톱티어, Top-tier) 비자’ 

신설을 비롯하여, 우수 인재들이 불편함 없이 국내에 안정적으로 정착할 

수 있도록 지원 체계를 강화해 나갈 방침이다.

  과기정통부 구혁채 1차관은 “인재 유치 경쟁이 치열한 상황에서 우수한 

연구자들이 한국을 매력적인 연구 거점으로 인식할 수 있도록, 정부가 

현장에서 직접 소통하는 기회를 지속적으로 확대해 나갈 것”이라며, “이번 

행사가 한국행을 고민하는 인재들에게 실질적인 정착 경로와 미래상(미래 

비전)을 제시하는 이정표가 되기를 기대한다”라고 밝혔다.

담당 부서 과학기술정보통신부 책임자 과장 최미정 (044-202-4820)

미래인재정책과 담당자 사무관 양준호 (044-202-4826)
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붙임 1  ’26년 美 보스턴 인재유치 홍보 행사 포스터
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붙임 2  ’26년 美 보스턴 인재유치 홍보 행사 참여 기관

□ 부스운영 기관 : 총 28개 (유관기관 4개, 출연연 3개, 대학 11개, 기업 10개)

구분 기관 명 부스 운영 내용

유관기관
1 국가과학기술연구회 채용 컨설팅
2 대한무역투자진흥공사 정책사업 안내

KOTRA 뉴욕무역관 정책사업 안내
3 창업진흥원 정책사업 안내
4 한국연구재단 정책사업 안내

출연연
5 한국건설기술연구원 채용 컨설팅
6 한국표준과학연구원 채용 컨설팅
7 한국기계연구원 채용 컨설팅

일반 
대학

8 과학기술연합대학원대학교 채용 컨설팅
9 서울대학교 채용 컨설팅
10 고려대학교 채용 컨설팅
11 서강대학교 채용 컨설팅
12 부산대학교 채용 컨설팅
13 한양대학교 ERICA 캠퍼스 채용 컨설팅

과기
특성화
대학

14 포항공과대학교 채용 컨설팅
15 KAIST 채용 컨설팅
16 DGIST 채용 컨설팅
17 UNIST 채용 컨설팅
18 GIST 채용 컨설팅

민간
기업

19 삼성전자 채용 컨설팅
20 현대자동차 채용 컨설팅
21 LIG Nex1 채용 컨설팅
22 한국항공우주산업(KAI) 채용 컨설팅
23 주식회사 이솔 채용 컨설팅
24 유한USA 채용 컨설팅
25 루덴스파트너스 채용 컨설팅
26 삼성생명 채용 컨설팅
27 포스코홀딩스 채용 컨설팅
28 RIST(포항산업과학연구원) 채용 컨설팅

 □ 창업 콘서트 참여자 : 6인

구분 자격 구분 소속 참여자 참여자 이력

창업
분야

1
기술 기반 창업자

㈜ 몰큐브 대표 1인 코넬대 바이오화학박사, 캔자스 대학교수
2 ㈜보이노시스 대표 1인 서울아산병원 이비인후과 박사, 

건대병원 임상연구센터장 등
3 ㈜메디띵스 대표 1인 단국대학교 의과대학 의공학과 교수
4

엑셀러레이터
케이엑셀러레이터 대표 1인 스타트업 코리아 특별비자 심사위원

5 F4GE 대표 1인 스타트업 코리아 특별비자 심사위원, 
기술창업자, 외국인

6 펜벤처스코리아 대표 1인 K-스카우터 주관기관
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붙임 3  ’26년 주요 유치 사업 세부 내용

사업명 대상 분야 지원예산 유치시기

해외우수과학자유치
(Brain Pool)

우수연구자 
신진연구자

과학기술 
전 분야

 · 개인형 과제 최대 3.5억원

 · 기관 당 30억원

  (초기년도 15억원)

· ~4월
· 6월 이후

4대과기원
-InnoCore

박사후
연구원

융합 분야
· 연 1.5억원+α*

  * 기업·기부금 매칭
· ~7월

특
화
사
업

최고급해외인재
유치-바이오
(신설, 복지부)

우수연구자 의료·바이오 · 연 6억원 (기관 선정) · 6월 이후

최고급해외인재
유치-산업

(신설, 산업부)

우수연구자
첨단제조
산업 등

· 연 6억원 (기관 선정) · ~4월

국가포스닥펠로우십
(NST 사업)

박사후
연구원

과학기술
 전 분야

· 1억 9천

 * 인건비 9천+ 연구비 1억
· ~4월

세종과학펠로우십
-복귀트랙(신설)

박사후
연구원

과학기술 
전 분야

· 연 1.3억원 · 25년 12월

지원K-Tech Pass
첨단분야
우수인재

첨단산업
･ 10년간 근로소득세 50% 감면 등

  (인재대상)
· 상시

※ 사업별 담당자
∎ 해외우수과학자유치 : 한국연구재단 국제협력기반조성팀, 02-3460-5744, sjhan@nrf.re.kr

∎ 4대 과기원 이노코어 : KAIST: 042-350-2256, innocore@kaist.ac.kr, GIST: 062-715-2974, 
innocore@gist.ac.kr DGIST: 053-785-1932, innocore@dgist.ac.kr 
UNIST: 052-217-1175, innocore@unist.ac.kr

∎ 최고급해외인재유치–바이오 : 한국보건산업진흥원 제약바이오산업지원팀, 043-713-8831, 
suin022@khidi.or.kr

∎ 최고급해외인재유치–산업 : 한국산업기술진흥원 산업인재사업실, 02-6009-3224, naye9822
@kiat.or.kr

∎ 국가포스닥펠로우십 : 국가과학기술연구회 인재양성팀, 044-287-7243, nhkim0923@nst.re.kr

∎ 세종과학펠로우십-복귀트랙 : 한국연구재단 개인연구지원팀 042-869-6808, jhh@nrf.re.kr

∎ K-Tech Pass : 대한무역투자진흥공사 해외인재유치센터, 02-3460-7379, ktech.pass@kotra.or.kr

   ※ 기관선정 사업은 기관 선정 후 기관이 인재를 유치


